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OBSERVACIONES / SUGERENCIAS

Escriba que podrian mejorarse en una futura jornada

Solo como sugerencia ya que lo habeis hecho muy bien!:Dinamizacién entre mesas, posibilidad de talleres expres o pildoras formativas en forma de mesas...se que es dificil.
Ampliar el tiempo dedicado a las Efyc que ya estan en activo en Cantabria desde hace 1 afio para que sean mas explicitas con si trabajo

Por mi, inmejorable todo

Cambio de horario a la tarde para mayor accesibilidad de la poblacién y trabajadores ya que muchos comparieros no pudieron asistir por no tener posibilidad de pedir dia de formacion.
Menos contenido tedrico basico y mas practico. Mesas redondas de intercambio de métodos de trabajo tanto comunitarios como EpS con profesionales de diferentes ccaa
Animaros a seguir organizando jornadas.

El horario de mafiana ha penalizado la asistencia de mas profesionales.

Au.que el horario de mafiana gusta mas creo que en el de tarde puede acudir mas gente

caterin

Seguir asi, ha sido una jornada muy enriquecedora

Ofrecer contenido mas aplicable a la consulta cotidiana

Me parece que se queda corta la participacién del publico porque percibimos q hay poco tiempo para las mesas entonces intervenimos menos.

Estaria genial tener mas dia para las jornadas.... Después de comer...

Considero que la jornada ha abarcado diferentes temas de interés para el dia a dia, siendo de gran utilidad.

Se podria a la ciudadania y asociaciones y darles mas protagonismo

Todo genial. Una pena que no viniera mas ciudadania

Que otras le gustaria o cree que es io abordar en una futura jornada

Continuidad de cuidados e interoperatibilidad, otros Proyectos liderados por enfermeria

Talleres prescripcion de ejercicio fisico

Algun de pediatria o enfermeria escolar

Si tuviéramos datos del uso de prescripcion enfermera...

Inteligencia artificial y salud comunitaria. Mapeo de activos.

Mas experiencias de otras comunidades auténomas.

Seguir insistiendo en la labor de la enfermera en la prevencion y promocion de la salud y lo importante de que se aumente el mumero en los cemtros de salud. Insistir,...
proyectos de abordaje de alcohol en otras comunidades, proyectos de abordaje obesidad enotras comunidades

Estrategias de motivacion, persuasion...

Estaria genial invitar a al responsable de docencia de la gerencia, porque de aqui salen muchisimos temas para poder formarnos: dieta, ejercicio, crénicos, grupos, adicciones,
enfermeria comunitaria y colegios/institutos.
Seria interesante hablar del rol de la enfermera especialista en familiar y comunitaria en el ambito privado , mas alla del SCS, empresas ayuntamiento , consultas , consulting ...
Terapia grupal, abordaje del ejercicio en las diferentes etapas,

Colaboraciones con asociaciones de pacientes y otros colectivos comunitarios.

Mesas por competencias EFYC. Ponencias sobre salud infanto- juvenil, y de lo que comentaron desde Tejiendo:manejo de pantallas, ocio adolescente, soledad no deseda,

Otras aportaciones

Han sido unas jornadas muy eclécticas, de lo técnico a lo etéreo. Ha sido poco tiempo para poder profundizar en algunos temas. Siempre es un gusto estos espacios porque salen
muchas ideas, te permite recapacitar y reflexionar sobre los aspectos que se pueden mejorar a nivel individual y colectivo...a parte de ser un lugar de encuentro con gente a la que
quieres. Gracias!

El contenido de la jornada ha sido muy enriquecedor y te anima a emprender otras formas de realizar tu actividad. Enhorabuena

Muchas gracias por el esfuerzo, es un lujo tener un foro para juntarse las enfermeras comunitarias

Reuniones informales para socios de la sociedad, espacios para intercambiar opiniones y lineas de actuacion.

Horario y duracion adecuados ,tematicas interesantes

Enhorabuena a la organizacion, ha sido una jornada de mucho nivel y muy amena.

Igual se puede mirar de alguna exposicion realizada por ciudadanos.

Me gustan estos espacios de encuentros y es importante que sean anuales impor

Jornadas anuales, es un buen punto de encuentro



